
 บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป  โรงพยาบาลโนนแดง  โทร.๐-๔๔๔๗๕-๐๕๘   ต่อ 103   
ที่ นม ๐๐๓3.๓.๒๓.1/460                                      วันที ่       22 ธนัวาคม  2566   
เร ือ่ง   โปรดลงนามในประกาศมาตรการป้องกันการทุจรติ และขออนุญาตน าเผยแพรบ่นเว็บไชต์                           

เรยีน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง       

  ด้วย ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจรติ กระทรวงสาธารณสุขได้น ากรอบการประเมิน 
MOPH ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ภายใต้แนวคิด จุดพลังแห่งความรว่มมือ (The Power of 
Collaboration) ซึง่เป็นหลักการพื้นฐานส าคัญของการประเมินคุณธรมและความโปรง่ใสในการต าเนิน
งานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity 
and Transparency Assessment System : MOPH ITA) เพื่อให้การด าเนินการต้นการประเมิน
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการต่าเนินการของหน่วยงานให้เป็นไปตามมาตรฐานเตียวกันและประโยชน์
ในการพัฒนาและปรบัปรุงกระบวนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ในการประเมินคุณธรรมและความ
โปรง่ส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ก าหนดให้หน่วยงานประกาศนโยบายการบรหิารทรพัยากร
บุคคลของผู้บรหิารสูงสุดของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 โดยต้องน าเสนอข้อมูลอย่าง
เป็นระบบ และมีการรายงานเสนอต่อผู้บังบัญชา น้ัน 

  ในการนี้ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป โรงพยาบาลโนนแดง ได้จัดท ามาตรการป้องกันทุจรติ
ของโรงพยาบาลเรยีบรอ้ยแล้ว  

จงึเรยีนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามในประกาศ และขออนุญาตน าขึ้นเผยแพรข่้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
  

 
 

 
            (นางสาวสงบ  เสรมินา)                                           
                   นักจดัการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                      หัวหน้ากลุ่มงานบรหิารทั่วไป        
       
  
                         เห็นชอบ/อนญุาต                                                                                                                                                     
 
 
 
                                         (นายทรงพล   เทพอวยพร) 
                                                                 นายแพทย์ช านาญการ  รกัษาการในต าแหน่ง  
                                                                          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 


