
 
 
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลโนนแดง 
   เร ือ่ง  เจตนารมณ์การป้องกันการทจุรติ "โรงพยาบาลโนนแดงใสสะอาด ปราศจากการทุจรติ" 

(MOPH Zero Tolerance) ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
............................................. 

  ข้าพเจา้นายทรงพล  เทพอวยพร ในฐานะผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง ขอประกาศและแสดง
เจตนารมณ์ว่าจะท าหน้าที่น าบุคลากร โรงพยาบาลโนนแดงให้มีความซือ่ตรง จงรกัภักดีต่อพระมหากษัตรยิาธิ
ราชเจา้พระองค์ในพระบรมราชวงศ์จกัร ีให้เป็นคนดี มีคุณธรรม ประพฤติตนในสัมมาอาชพีด้วยความซือ่สัตย์
สุจรติ เป็นหลักส าคัญม่ันคง ด ารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักด์ิศรคีวามเป็นมนุษย์ กล้ายืนหยัดในส่ิงที่
ถูกต้องไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจรติและไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยาก
ของประชาชนและปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มก าลังความสามารถตามค่านิยมในการบรหิารงาน ๖ ประการ อันได้แก่ 
ชือ่สัตย์ สามัคคี มีความรบัผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปรง่ใสมุ่งในผลสัมฤทธิข์องงาน กล้าหาญท าในส่ิงที่ถูกต้อง 
รวมถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจรยิธรรมและจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข 

และขอถวายสัจวาจาว่าจะประพฤตินตามรอยพระยุคลบาทและศาสตรข์องพระราชาผู้ทรงธรรม 
จะด าเนินชวีติตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียรอันบรสุิทธิสื์บสานพระราชปณิธานยืนเคียง
ข้างสุจรติชนเพื่อความม่ันคงม่ังค่ังยั่งยืนของราชอาณาจกัรไทยสืบไป 

 ประกาศ  ณ  วันที่    22   เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ.2566    
            

 
                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

(นายทรงพล  เทพอวยพร) 
นายแพทย์ช านาญการ  รกัษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 
 

 



 
 

 

 

ประกาศโรงพยาบาลโนนแดง 
   เร ือ่ง  เจตนารมณ์การป้องกันการทจุรติตามเกณฑ์จรยิธรรมการจดัซือ้จดัหาและการส่งเสรมิการขายยา 

และเวชภัณฑท์ีมิ่ใชย่า ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
............................................. 

   ข้าพเจ้านายทรงพล  เทพอวยพร ในฐานะผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง  ขอบระกาศ
และแสดงเจตนารมณ์ว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลโนนแดง ด าเนินการตามประกาศแนว
ปฏิบัติเกณฑ์จรยิธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาด้วยความเที่ยงตรงโปรง่ใส และยึดม่ันตามการขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา พ.ศ.๒๕๖๔ โดยเครง่ครดั ห้ามไม่ให้หน่วยงานที่ท าการจัดซื้อท าการหารายได้ในลักษณะ
ผลประโยชน์ตอบแทนทุกประเภทจากการบรษัิทยาเข้ากองทุนสวัสดิการโรงพยาบาลโนนแดง ให้ค านึงถึงปัจจยั
ด้านต้นทุน มาตรฐาน ระยะเวลาในส่งมอบ การให้บรกิารและราคาประกอบการตัดสินใจ ให้ก าหนดคุณสมบัติ
ของบรษัิท    คู่ค้าในรา่งขอบเขตของงานหรอื รายละเอียดลักษณะเฉพาะของพัสดุ ให้บรษัิทคู่ค้าต้องปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์ ตามมาตตรา 179  แห่งพระราชบัญญัติ ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจรติ  พ.ศ. ๒๕๖๑ จะไม่รบัประโยชน์จากบรษัิทยาหรอื เวชภัณฑ์ที่มิใชย่า ในลักษณะเงนิไม่ว่า
กรณีใดๆ ของขวัญ    ของที่ระลึก ทรพัย์สิน หรอืประโยชน์อ่ืนใด อันอาจค านวณเป็นเงนิได้ที่มีผู้มอบให้
เจา้หน้าที่ของรฐั รวมถึงคู่สมรสหรอืญาติของเจา้หน้าที่ของรฐั เว้นแต่ส่ิงที่อาจได้รบัตามกฎหมายหรอืกฎ หรอื
เป็นส่ิงที่ได้รบัตามจ านวนที่สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ หรอืเป็นการรบัการให้ในลักษณะ
ให้แก่ บุคคลทั่วไป  หรอืตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศก าหนดด าเนินการตามนโยบายและจดัระบบที่มี
ธรรมาภิบาล และป้องกันมืให้มีผลประโยชน์ทับซอ้นในการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มีใชย่า  เพื่อให้ได้ยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใชย่าที่มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนดและเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจดัซือ้จัดจา้ง
และบรหิารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ กฎกระทรวง ระเบียบและที่ออกตามความในพระราชบัญญัติ ฯ นี้          
โดยสามารถน าเกณฑ์จรยิธรรมของผู้จ าหน่ายมาพิจารณาประกอบการคัดเลือกบรษัิทยาหรอืเวชภัณฑ์ที่มิใชย่า 
และต้องจัดซื้อยาหรอืเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาด้วยราคาสุทธ ิการรบัเงนิสนับสนุนจากบรษัิทยาจากการซื้อยาและ
เวชภัณฑ์ที่มใิชย่า ต้องไม่เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุกประเภท 

และขอถวายสัจวาจาว่า น าเกณฑ์จรยิธรรมนี้มาใช้ในการเสรมิสรา้งธรรมาภิบาลระบบยา  
ปลูกและปลุกจิตส านึกบุคลากรที่เก่ียวข้องตามเกณฑ์จรยิธรรมนี้  ให้มีความเข้าใจในเร ือ่งการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม และขับเคลื่อนยุทธศาสตรก์ารส่งเสรมิการใชย้าอย่างสมเหตุผลให้
เป็นรูปธรรมสืบไป 

    ประกาศ  ณ  วันที่    22   เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ.2566    
            

 
                     

 
 

(นายทรงพล  เทพอวยพร) 
นายแพทย์ช านาญการ  รกัษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 
 



 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลโนนแดง 
   เร ือ่ง  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด 

และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
............................................. 

 คณะผู้บรหิาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข      
จ้างเหมาบรกิาร  บุคลากรของโรงพยาบาลโนนแดง  มีเจตนารมณ์รว่มกันที่จะส่งเสรมิความเท่าเทียมกัน
ระหว่างบุคคลและสรา้งองค์กรที่ปราศจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทาง
เพศในการท างาน ปฏิบัติต่อกัน อย่างให้เกียรติและเคารพ ซึ่งกันและกัน ไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนรว่มงาน 
ลูกจา้งและบุคคลที่เก่ียวข้องในการติดต่อประสานงาน หรอืด าเนินงานรว่มกับโรงพยาบาลโนนแดง  

ดังน้ัน เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การ
และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ดังกล่าว โรงพยาบาลโนนแดงจะเนินการ 
ดังนี้ 

๑.บรหิารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน  เคารพใน
ศักด์ิศรคีวามเป็นมนุษย์ โดยค านึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ เหล่าก าเนิด ศาสนา ส่งเสรมิความเสมอภาค
หญิงชาย  ไม่กระท าการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุความแตกต่างในเร ือ่งซอง
เพศและไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการ
ท างาน 

๒.สรา้งวัฒนธรรมองค์กรและปลูกฝังค านิยมให้แก่ตณะผู้บรหิาร ข้าราชการ พนักงานราชการ
ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้างเหมาบรกิาร และบุคลากรทุกคนของโรงพยาบาลโนนแดง   
ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติ ซึง่กันและกัน และเคารพในศักด์ิศรคีวามเป็นมนุษย์ 

๓.สรา้งสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสรมิความปลอดภัยไม่ให้ถูก
แสวงหาประโยชน์ ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างานให้แก่ คณะผู้บรหิาร 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจา้งประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จา้งเหมาบรกิาร บุคลากรทุกคนและ
บุคคลที่เก่ียวข้องหรอืด าเนินงานรว่มกับโรงพยาบาลโนนแดง 

๔.สรา้งกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน เพื่อมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด
และการคุกคามทางเพศในการท างาน 

    ประกาศ  ณ  วันที่    22   เดือน  ธนัวาคม  พ.ศ.2566    
             

 
(นายทรงพล  เทพอวยพร) 

นายแพทย์ช านาญการ  รกัษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 

 


