
                                                                                   
   

บันทกึข้อความ 

 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลโนนแดง จงัหวัดนครราชสีมา โทร.๐-๔๔๔๗-๕๐๕๘ ต่อ 103 
  
ที่   นม ๐๐33.๓.๒๓.1/463            วันที ่     22 ธนัวาคม 2566  
 

เร ือ่ง     คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน 
 

เรยีน    หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างาน 
 

  ตามกระทรวงสาธารณสุขก าหนดตัวชีว้ัดเพื่อประเมินการปฏิบัติงานของหน่วยงานในสังกัด 
อันประกอบด้วยส านักงานสาธารณสุขจงัหวัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุกแห่ง และโรงพยาบาลทุกแห่ง  
ให้ประเมินตนเองตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครฐั (ITA )  
ในยุทธศาสตรท์ี่ 4 บรหิารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance Excellence) แผนงานที่ 11 การพัฒนา
ระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ ตัวชีว้ัดที่ 54 รอ้ยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA  น้ัน 
 
  ดังน้ัน  โรงพยาบาลโนนแดง  ขอแจง้เวยีนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน เพื่อเสรมิสรา้งและพัฒนาทางด้านจรยิธรรมและการมีวนัิยรวมทั้ง
การป้องกันมิให้กระท าผิดวนัิยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระท าผิดวนัิย  

จงึเรยีนมาเพื่อทราบและถือปฏิบัติโดยทัว่กัน 
 
  
 
 

          (นายทรงพล  เทพอวยพร) 
           นายแพทย์ช านาญการ รกัษาการในต าแหน่ง 

       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 

 



 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบรหิารส่วนภูมิภาค 

โรงพยาบาลโนนแดง อ าเภอโนนแดง  จงัหวัดนครราชสีมา 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร ือ่ง  แนวทางการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.๒๕๖7 
ส าหรบัหน่วยงานในราชการบรหิารส่วนภูมิภาค  โรงพยาบาลโนนแดง อ าเภอโนนแดง  จงัหวัดนครราชสีมา 

 
แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชือ่หน่วยงาน :    โรงพยาบาลโนนแดง   
วัน/เดือน/ปี  :     22   ธนัวาคม 2566 
หัวข้อ   MOIT22 หน่วยงานมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธมินุษยชนและศักด์ิศรขีองผู้ปฏิบัติงาน และรายงาน การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ)          

1. บันทึกข้อความ ที่ผู้บรหิารรบัทราบคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา การล่วงละเมิดหรอื
คุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงาน และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

2. คู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทางเพศ ในการท างานของ
หน่วยงาน และมีแบบฟอรม์การเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

3.   บันทึกข้อความแจง้เวยีนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรอืคุกคามทาง
เพศในการท างานของหน่วยงาน และมีแบบฟอรม์การเผยแพรข่้อมูล ต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

 
Link ภายนอก : www.nondaenghos.com 
หมายเหตุ :  ................................................................................................................................................................... 

ผู้รบัผิดชอบการให้ข้อมูล 
 
 

     (นางสาววชรพร  จา๋พิมาย) 
นักจติวทิยาปฏิบัติการ 

วันที่  22   ธนัวาคม 2566 

ผู้อนุมัติรบัรอง 

 
 

(นายทรงพล  เทพอวยพร) 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 

 วันที่  22   ธนัวาคม 2566 
ผู้รบัผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
  

(นายศิรวิงค์    เกาะสังข์) 
ต าแหน่ง นักวชิาการคอมพวิเตอรป์ฏิบัติการ 

วันที่  22   ธนัวาคม 2566 
 

http://www.nondaenghos.com/
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