
 บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบรหิารทั่วไป  โรงพยาบาลโนนแดง  โทร.๐-๔๔๔๗๕-๐๕๘   ต่อ 103   
ที่ นม ๐๐๓3.๓.๒๓.1/15                                     วันที ่     8 มกราคม 2567        
เร ือ่ง   โปรดลงนามในแผนการบรหิารทรพัยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 และขอ
อนุญาตน าขึ้นเผยแพรผ่่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลโนนแดง                            

เรยีน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง       

 ตามที่ งานการเจา้หน้าที่และคณะกรรมการบรหิารทรพัยากรบุคคล ได้จดัท าแผนการ
บรหิารทรพัยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  เพื่อเป็นเคร ือ่งมือให้บุคลากรของโรงพยาบาล
โนนแดงสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ และประสิทธผิล รวมไปถึงได้รบัการพัฒนาศักยภาพ
เพื่อความเป็นเลิศด้านการบรหิารทรพัยากรบุคคล ในอนาคตอย่างเป็นรูปธรรม และบรรลุเป้าหมายของ
โรงพยาบาลโนนแดง ตามเอกสารที่แนบเรยีนมาพรอ้มนี้ และขออนุญาตเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาลโนนแดง 

 จึงเรยีนมาเพื่อโปรดลงนามในแผนการบรหิารทรพัยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 และอนุญาตให้เผยแพรบ่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป 

 
 

            
 (นางสาวสงบ  เสรมินา)                                           

                   นักจดัการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
                      หัวหน้ากลุ่มงานบรหิารทั่วไป        
       
  
                     อนุญาต                                                                                                                                                    
 
 
 
                                         (นายทรงพล   เทพอวยพร) 
                                                                 นายแพทย์ช านาญการ  รกัษาการในต าแหน่ง  
                                                                          ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโนนแดง 


