
นโยบายผูบริหารโรงพยาบาลโนนแดง 
 

1.ดานผูรับบริการ   
        -ใหบริการดูแลครอบคลุม 4 มิติแบบองครวม 
        -มุงเนนบริการท่ีปลอดภัย 
        -พิทักษสิทธิผูปวย 
2.ดานการใหบริการ  
        -พัฒนาบุคลากรใหมีความรูความชํานาญ ปฏิบัติงานไดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
        -เครื่องมือ อุปกรณ ทันสมัย เหมาะสม เพียงพอ 
3.ดานองคกร 
        -มีระบบบรหิารจัดการ ท่ีตอบสนองความตองการผูรับบริการและผูใหบริการ โดยใชทรัพยากรคุมคา 
        -พัฒนาปรับปรุง อาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอม ในโรงพยาบาล ใหเหมาะสมเด่ือตอการสุขภาพดี 
       -ทํางานเปนทีม  
       -สรางขวัญกําลังใจบุคลากรทุกระดับ ทุกมิติ 
4. ดานชุมชน 
       -พัฒนาเครือขายทุกระดับ 
       -เสริมสรางศักยภาพชุมชน ตอบสนองความตองการของประชาชน 
       -ประสานรวมมือ ทุกภาคสวน  
 
 

********************************** 


